~ DIiCLE UNIVERSITESI ) .
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI (INTORN) YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanumlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci: Dicle Universitesi Mﬁhendisl_ik Ff_ikiiltesine
bagl tiim bolimlerde uygulanacak olan “Uygulamali Miihendislik Egitimi (INTORN)” ile
ilgili esaslar: dlizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Ydnerge; Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi’ndeki egitim
ve Ogretime halen devam etmekte olan tim boliimlerin lisans programlarini (daha sonra
acilacak ve/veya dgrenci alacak boliimler de dahil) kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yoénerge, 4.11.1981 tarih ve 2547 sayili Yiksekdgretim
Kanununun 14’ incii maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Senato: Dicle Universitesi Senatosunu

b) UME/INTORN: Uygulamali Mithendislik Egitimini

¢) Dekan: Dicle Universitesi Mithendislik Faktiltesi Dckanini,

¢) Miihendislik Fakiiltesi intorn Takip Kurulu (MITAK): Intérn uygulamalarmi
takip ve kontrol eden kurulu

d) intérn Ogrencisi: Bolimiinde 6greniminin 7. yary1l sonunda almak zorunda
oldugu tiim dersleri almis ve basarmis dgrenciyl

e) Intérn donemi: Ogretim Programindaki 8. Donemi

f) Ders Bitirme Dénemi: Ogretim Programimndaki 7. Dénemi veya INTORN
déneminden onceki 7. Yariyih

g)DUMAK: Dicle Universitesi Miihendislik Fakiiltesi tarafindan akredite edilmis
Kurum ve Kuruluslar

g) Protokol: Dicle Universitesi ve DUMAK arasindaki uyulmas: gereken hususlar
belirten metni

ifade eder.

_ iKiNCi BOLUM
intorn Miihendislik ile ilgili Genel Esaslar

MADDE 5- (1) Intdrn uygulamasi zorunlu olmayip &grencinin istegine baghdir.
Sartlar1 yerine getirmi§ ve INTORN miihendislik uygulamasindan faydalanmak isteyen
bgrenciler, bu hakki kazandiktan sonra ders kayitlar sirasinda kendi boliminiin dersleri
arasinda bulunan “Uygulamali Miihendislik Egitimi” dersine kayit yaptirir.




MADDE 6- (1) Intorn 6grencisi Akademik takvimde belirlenen siireler icinde oncelik
belirleyerek 5 tane DUMAK seger. Yerlestirme iglemi, MITAK tarafindan belirlenen esaslar
cergevesinde not ortalamas: yiiksek olana oncelik taninarak gerceklestirilir. Ilk yerlestirmede
yerlestirilemeyen Intérn ogrencilerine yine akademik takvim gercevesinde ikinci bir
yerlestirme hakki taninir.

MADDE 7-(1)INTORN doénemi, final siiresi dahil olmak tizere bir yariy1l egitim
ogretim donemini kapsar.

MADDE 8-(1) INTORN 6grencisinin devam zorunlulugu is giinii iizerinden %90°dur.

MADDE 9. INTORN dénemine baslamadan gegerli bir mazereti nedeniyle kayit
donduran bir dgrenci, takip eden diger yariyilda INTORN yapar ve kayit dondurdugu yariyil
egitim Ogretim siiresinden sayilmaz.

MADDE 10- (1) 7. yanyiln sonunda intérm §grenci vasfini kazanip herhangi bir
nedenle 8. yariyilda kaydini donduran dgrenciler, takip eden Sonbahar doneminde INTORN
donemine kayit yaptirabilirler.

MADDE 11-(1) Her bir INTORN §grencisinin basari durumunun takibi ve
degerlendirmesi i¢in ilgili Boliimden bir Ogretim Elemani, Bolim Baskanlig: tarafindan
atanir. Ogretim Elemam atamasinda, her bir Ogretim Elemaninin danigmani oldugu
ogrencilere atanmasina oncelik verilir.

MADDE 12-(1) INTORN &grenicisinin hangi esaslar gergevesinde basarili veya
basarisiz sayilacagi MITAK tarafindan hazirlanan ve Senato tarafindan kabul edilen
“INTORN Uygulama Esaslar1” kapsaminda degerlendirilir.

MADDE 13- (1) INTORN dénemi bitiminde ilgili damisman Ogretim elemani
tarafindan MITAK tarafindan belirlenen degerlendirme ol¢tlerine gore, Dicle Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeliginde tanimlanan notlarindan birisi takdir
edilir. Basar i¢in gerekli en az notu alan INTORN &grencisi bagarih sayilir. Basarisiz olan
ogrenciler mezun durumda degiller isc 30 AKTS karsihigi segmeli dersi alarak basarili
olmalar1 halinde mezun olabilirler.

o MADDE 14-(1) INTORN dgrencilerinin danmismanligy, Béh’im Bagkanligi tarafindan
INTORN uygulamasina kapsaminda Ogretim Elemanlarina Isletme ve Ogrenci sayilarl
acisindan esit olarak dagitilmasina 6zen gosterilir.

_ UCUNCU BOLUM
intorn Miihendislik Takip Kurulu’nun (MITAK) Gorev Yetkileri

MADDE 16-(1) INTORN ile ilgili sekretarya ve koordinasyon islemlerini
Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig biinyesindeki MITAK ofisi takip eder.

MADDE 17-(1)MITAK, Dekan tarafindan Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyeleri
arasindan atanan bir Baskan ve Her Bolim Bagkanligin bir iiye olmak lizere l¢ yillhigina
atanan iiyelerden olusur. Siiresi biten iiyeler yeniden atanabilir. Dekan, gerekli gérdigi
durumlarda iiyelerde degisiklik yapabilir. 5 "




MADDE 18-(1) MITAK. Diyarbakir Ili oncelikli olmak iizere Yurt i¢i ve Yurt
disindaki tiim ilgili Kuruluglarla irtibata gecerek DUMAK kapsamina girmek 1steyen
isletmeleri tespit eder ve gerektiginde giinceller. MITAK web sayfasindan DUMAK
kapsamindaki tiim isletmeleri ilan eder.

MADDE 19-(1) Her bir Isletme ile Protokol imzalandiktan sonra O Isletme DUMAK
kapsamina alinmis olur.

MADDE 20-(1) Protokol, ilgili Isletmenin Ydnetim Kurulu Baskani veya en {ist imza
yetkilisi ilc Dckan arasinda imzalandiktan sonra yiiriirliige girer.

MADDE 21-(1)Bir isletmenin DUMAK kapsamina girebilmesi igin gerekli sartlari
MITAK belirler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirluk i
MADDE 22- (1)Bu ydnerge, Dicle Universitesi Senatosunun kabulinden sonra
yurirliige girer.

GECICI MADDE 1. 2020-2021 dénemi sonuna kadar yaz staji olan Staj 1 veya Staj 2
Derslerinin alinmamis olmasi Intém Ogrenci olunmasina engel olmaz.

Yiiriitme
MADDE 23- Bu Yonerge hiikiimlerini Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi
Dekam yiiriitiir.
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